POLITICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE SATEL

La politica de SATEL es garantizar la fiabilidad, seguridad y perfecta ejecucion de los servicios de
ingenieria, topografia, consultoria ambiental y de seguridad y salud laboral en instalaciones para transporte
y distribucién de electricidad y gas, centrales de energias renovables (edlica, fotovoltaica y bioenergia) e
infraestructuras de telecomunicaciones y de organismo de inspeccién de instalaciones de produccion,
transformacion, transporte y distribucion de energia eléctrica, actuando con ética y respeto frente a las
partes interesadas, para lo cual mantenemos en todo momento bajo control todos los procesos implicados
en el desarrollo de cada uno de los trabajos realizados, eliminando los peligros y reduciendo los riesgos
para la Seguridad y Salud en el trabajo.

Por ello la Direccion de SATEL se compromete a:

v Cumplimiento de todos los requisitos legales aplicables y otros relacionados con las partes interesadas,
Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo.

v Promover la mejora continua de la eficacia de nuestro sistema de Gestion, orientado a reforzar y
mejorar nuestros procesos y a prevenir tanto la contaminacién ambiental como los dafios y el deterioro
de la salud de los trabajadores y otras partes interesadas.

v' Establecer anualmente objetivos de gestion y mejorarlos conforme son revisados.

v" El desarrollo, implementacion y mantenimiento de métodos y practicas de trabajo que prevengan,
reduzcan y eliminen, cuando sea posible, el impacto ambiental de nuestras actividades, asi como
proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencién de lesiones y deterioro de
la salud derivados de nuestras actividades.

v Lograr un uso sostenible y un mayor grado de eficiencia de los recursos naturales y energéticos
empleados, asi como la mitigacion y adaptacién al cambio climatico.

v Promover la reutilizacion, el reciclaje y la recuperacion de los materiales que se utilicen.

v" Fomentar la participacion, implicacion y el sentido de la responsabilidad ambiental de todas las
personas que trabajan en la organizacién o en su nombre, a través de la comunicacion, formacion y
concienciacion adecuadas.

v' Garantizar la consulta y participacion de los trabajadores y de los representantes de los trabajadores.

v" La actividad del Organismo de Inspeccion se realizara con independencia y se garantizara la integridad
del personal que participe en el proceso de inspeccion.

v' Garantizar la imparcialidad de las actividades del organismo de inspeccion, no permitiendo que se vean
alteradas por las otras actividades de la empresa, de sus relaciones o de las relaciones de su personal.

v Mantener la confidencialidad de toda la informacion que se reciba, utilice o se obtenga como resultado
del proceso de inspeccidn y de las posibles quejas o apelaciones.

Para llevar a cabo los compromisos descritos en este documento, SATEL ha implantado un Sistema
Integrado de Gestién basado en las normas internaciones en vigor de Gestion de Calidad (ISO 9001 e ISO
17020), Medio Ambiente (ISO 14001) y Seguridad y Salud en el Trabajo (ISO 45001).

Es responsabilidad de TODA la organizacion de SATEL y fundamentalmente de las personas u
organizaciones encargadas de la realizacion de las actividades comprendidas en los Sistemas de Gestidon
el obligatorio cumplimiento de lo establecido en los documentos del sistema.
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